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Una travesia de

ios, Oportu








___________,  ____ de _____ de 20____. 

Señor(a)
________________

N°. Empleado: _______
Presente
Sr(a).__________________:
Dado que usted tiene menos de dos años de servicios continuos en nuestra Empresa, hemos decidido finalizar la relación laboral que se tiene con usted, de conformidad con lo establecido en el Artículo 212, Ordinal 1 del Código de Trabajo.

Con fundamento en el penúltimo párrafo del mencionado Artículo 212, le abonaremos la suma correspondiente al preaviso y le cancelaremos las prestaciones laborales a las cuales tiene usted derecho, poniendo término a la relación laboral a partir del _____ de_____  del presente año. 

Sin otro particular,

Atentamente,
______________________

Nombre del jefe inmediato

Posición del jefe inmediato
c.c.
EXPEDIENTE PERSONAL

                                                   

______________________________

                                                            
Firma como constancia de notificación

             
Fecha:___________


